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Titulaire  d’un  Master  Développement  Stratégique  des
Ressources Humaines et d’un Master Métiers du Conseil et de la
Recherche  de  l’IAE  de  Nancy,  Léa  GROSJEAN-PASCALON est
doctorante  contractuelle  en  Sciences  de  gestion  au  sein  du
CEREFIGE. Son travail doctoral porte sur l’étude de l’existence
d’un leadership chez l’enseignant et des atouts de ce leadership
pour  les  organisations  scolaires.  Elle  assure  également  des
enseignements à l’IAE de Nancy.
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