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Seminaire de rentree

21 aoiit 2025
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Programme de la journeée

9h30 — 11h00 : CODIR élargi — intervention et échanges avec
Benjamin Hernaire (ENACT)

11h — 13h : CADIT
13h — 14h : pause-café

14h — 15h : Rentrée du CEREFIGE - Informations de la direction et
point de Sensibilisation sur regles et bonnes pratiques en matiére de

Science Ouverte, éthique et intégrité scientifique : des enjeux
croissants (Romain Pierronnet)

15h — 18h : Formation LimeSurvey — Anna Leveratto
19h : Diner de rentrée et activité conviviale et ludique!
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Les arrivées - EC titulaires -

NOM Prénom Equipe thématique Statut C? mposa_mte
pédagogique
SIMARD- Doctorant (inscrita I'UL,y compris
CASANOVA [Olivier ORH ATER)
SCHMITT Valentin FCC MCF IAE Nancy
IuT
VIVARELLI |Agathe Marketing MCF Sarreguemines
ATER (hors docteur et doctorant
ALLOUAT |Yasmine inscriten thése al'UL) IAE Nancy
ATER (hors docteur et doctorant
WIECEK Sarah inscritenthése al'UL) IAE Nancy
ATER (hors docteur et doctorant
TINTA Jule Kaini inscritenthése al'UL) ISFATES
SALLERIN |Arnaud Marketing MCF contractuel IAE Metz
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Les promotions au grade de PU

Vincent Fromentin, promu au repyramidage Professeur des
universités.

Félicitations!
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Les arrivees - equipe administrative et d’appui a la
recherche -

Post Doc SoSHS ==> Justine Richard

|IGE SoSHS ==> Guillaume Schuppert

A venir
- |GE statisticien (idéalement en automne 2025)
- Chargé de communication (idéalement début 2026, si cofinanceé)

- Technicien ==> Appui financier et logistique (idéalement en
septembre 2025)




Dates i retenir (évenements scientifiques)

10 septembre : assises du management de la santé (Julien Husson, chaire
management de la santé)

16 octobre : troisiéme journée sur les outils de gestion (Régis Martineau, Benoit
Grasser, Romain Pierronnet, Célia Lemaire)

18 novembre : rencontre SPINA-LAB 2025 (Nora Bezaz)

20-21 novembre: colloque interdisciplinaire « Identité(s) territoriale(s) » (Loic
Comino)

26 janvier 2026 : journée « entreprendre par 'art » (Nathan Potier, Céline Barredy,
Vanessa Serret)

Du 19 au 21 mai 2026 ==> Colloque Annuel AFC (Vanessa Serret et Sébastien
Rocher)

Conférence MESD a Kyoto, 2026 (Vera et Silvesster Ivanaj)
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Dates a retenir ( institutionnel)

CADIT :13 octobre a14h
Conseil de laboratoire : 4 novembre a 9h

Soutenances de thése validées a ce jour
- Wafaa AZIRA ==>10/10/2025
- Fatiha EZ AHERY==>18/11/2025

Assemblée générale du laboratoire : jeudi 18 décembre a
Nancy (PHS)

- Matin : demi-journée des doctorants
- Début d’aprés-midi: réuniondes ET
- Find’aprés-midi: AG
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Informations administratives et
financieres

Grande incertitude au niveau national sur le plan financier
et budgétaire:

- Unrenforcement massif des controles a posteriori
- Lanécessité d'anticiper au maximum

Changement de Sl financier en 2026

- Peudinformations pour le moment

Une reprise d’activité degradée sur le plan administratif
- Pour le moment pas de remplacement pour Héléne Moreno




Appels a projets a venir

> Programmes LUE : CELEST, CIRSET, B4B, TRAPPS ...

> AAP du pdle SJPEG: lancement a la rentrée, deadline en octobre, décision en fin d'année

> ENACT (IA) : a suivre

> Région: contrats doctoraux (hotamment) - lancement a la rentrée, deadline en novembre ?
> ADEME:

> Contrats doctoraux (ouverture en janvier, dépot en mars) liés a la transition environnementale,
cofinancements privilégiés

> RDI:aufildel'eau
> PEPR:selonles programmes (ex: B-BEST, ICCARE, eNSEMBLE ..)
> AAPG ANR: étape 1 pour le 14 octobre 2025, étape 2 en mars 2026, résultats juillet 2026
> Horizon Europe:

> Selonles clusters et les appels
> Recommandation: s’appuyer sur les dispositifs daccompagnement type MRSEI, LUE Future leader etc.
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2. Science Quyerte, Integrite
Scientifique, Ethique,
Deontologie ...

UNIVERSITE
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Science Ouverte, Integrité
Scientifique, Ethique, Deontologie ...

Quelques éléments d’état des lieux

27 aout 2025, séminaire de rentrée du CEREFIGE



Pl
\

At

Contexte el

Des affaires et polémiques médiatisées (cas emblématiques pendant

la Covid-19) = ——

Transformation de 'academia et de sa place dans le monde socio- Merton (1942,1957)
économique

Quelques exemples d’enjeux

(Carayannis et

Liens / Conflits d’intéréts Campbell, 2010)
Plagiat
Autorat (« principalement »)
Revues prédatrices Poids du publish
or perish

Inflation de I'activité de publication (et de reviewing) : ces papiers sont-ils lus et par qui ?
Irruption de I'lA dans la Recherche (cf Ofis, 2025)

Au-dela des FFP, la zone grise ...

Les cas de fraudes et manquements sont aussi vieux que la Science

La grande majorité des chercheurs fait son travail honnétement !

Enjeu de maintenir la confiance dans la Science
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Quelques tentatives de réponse

) Exemples dans le domaine de I'évaluation : DORA (2013) et CoARA (2022)

what we value
in research.

®
V'

Au niveau institutionnel, des textes et déclarations VoV Sign
- Q- COARA “4DORA

Créations de dispositifs

Intégrité
scientifique

Déontologie
Elhique dela
recherche

Ethique de
la recherche

Intégrité
scientifique

i*Ofis

Rétractations (cf cas Wakefield)
Approche peu disciplinaire ...
... influencée par la recherche en Santé
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Déontologie
Celle des praticiens (soignants, avocats, coachs...)
Celle des agents publics (plusieurs lois successives)
Référents déontologues

Ethique

De la recherche
... de 'usage des travaux de recherche

Référents et comités d’éthiques
Intégrité scientifique
LPR (2020)

Référents « intégrité scientifique » : promotion + instruction des allégations

... et la Science Ouverte, qui concoure a une évaluation ouverte et
partagée autant qu’a la valorisation




Et plus proche de nous

Dans nos établissements

A I'Université de Lorraine - https://www.univ-lorraine.fr/luniversite-de-lorraine/ethique-deontologie-integrite-scientifique/

A ICN Business School — Knowledge Hub

En Sciences de gestion et du management ?

Ex de Francesca Gino (Harvard)
Crise de reproductibilité en psychologie, par capillarité (ex : expérience de Stanford)
« Discipline a classements »
- Plus de classement Hcéres
- Cassement CNRS suspendu
- Classements FNEGE, ABS ...
- Classements des écoles
Enjeu de créer des cadres adéquats a nos épistémologies (Bazin et Goiseau, 2024, 2025)

Au niveau du laboratoire

Un axe du projet

Indicateurs typiques du spectre des comportements prédateurs

Risque élevé Risque intermédiaire Risque faible
(Frauduleux, trompeur) (Faible qualité) (Qualité douteuse, qualite)

+ Examen par les pairs inexistant ou
inapproprié et présentation erronée du
processus de sélection des articles

* Mimétisme d'autres revues ou sites Web
» Faux comité de rédaction, ou aucun
» Facteur d'impact alternatif ou factice

* Mensonges sur I'indexation ou les membres
des maisons d'édition

» Dissimulation des cotts de publication

« Opérations potentiellement illégales

Quand un journal devient-il trompeur ?
Lorsqu'il ment sur son véritable but ou
induit en erreur les auteurs ou les lecteurs
sur son statut, les coats impliqués ou les

services fournis.

Appui a 'ouverture des publications dans HAL (mise en forme et dép6t en lien avec les regles d’embargo)

Conseil sur des sollicitations : profils de publiants et revues « suspectes »
Recrutement a venir d’'un appui sur le volet « éthique
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1 cerefige-appui-recherche@univ-lorraine.fr

« Examen par les pairs de pietre qualité
« Violations des bonnes pratiques éditoriales

« Services aux auteurs et aux universitaires
manquants ou insuffisants

« Examen par les pairs complet
« Solides comités de rédaction

« Systéme robuste pour assurer lntégrité de
larecherche et les rétractations

« Recours a des pratiques d

agressives et aveugles
« Incertitudes au sujet des frais de
publication
« Manque d'archivage satisfaisant

« Comité de rédaction inactif

Quand un journal doit-il étre considéré
comme de piétre qualité ? Plusil y a
dindicateurs cochés, plus la qualité est
faible

« Transparence sur les codts de

« Quelques pratiques abusives, mais des
mesures appropriées sont prises en cas de
critiques
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