
1 2024

Conseil d’unité
25 mars 2024
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Ordre du jour 
1. Information de la Direction
2. Suivi des effectifs 
3. Organisation de séminaires et de formations
4. Aménagement de l’espace Rabelais à Metz 
5. Renouvellement des ASP 
6. Questions diverses
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1. Informations 
de la Direction
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1. Informations de la direction

Ø Demande de financement AAP pôle validées
Ø Subventions accordées par le laboratoire : informations et principes
Ø Projets en cours et à venir
Ø Formations doctorales
Ø Science avec et pour la société
Ø Accueil des stagiaires au laboratoire
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1. Informations de la direction

Ø Demande de financement AAP pôle validées
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Porteurs ASP

Axes SJPEG concernés

Objet Budget 
Alloué

Transitions 
(environnementale, 

numérique, 
sociétale)

Projet 
interdisciplinaire 

intra-pôle ou inter-
pôles

Internationalisation

Ambition de répondre 
à un AAP de grande 
envergure (national 

ou international)

Renforcer les 
liens entre 

formation et 
recherche

Loïc Comino
Communication 
persuasive des 
organisations

x x Journée d'étude "La marque et le 
territoire" (22 mars 2023) 500 € 

Michaël Bénédic

Créativité et 
développement 
durable -
Gouvernance et 
relation d'emploi -
Entrepreneuriat

x x x x

Co-financement du projet 
interdisciplinaire LUE 
Accompagner la Cobotique par la 
Recherche en Entreprise (ACoRE)

5 000 € 

Anne Stévenot Gouvernance et 
relation d'emploi x x

Actionnariat, gestion des 
ressources humaines et diffusion 
de l’information aux salariés 
(ARHDIS)

5 000 € 

Vanessa Serret

Gouvernance et 
relation d'emploi
Territoire, 
informations et 
industrie 
financière

x x x
Création d'un consortium 
international de recherche en vue 
de se positionner (ANR + ORA 9)

4 000 € 

Jean-Philippe Nau Health&Care x x x x Co-financement thèse AAP 
Région 5 000 € 

Vincent Froment et 
Jonathan Labbé

Territoire, 
informations et 
industrie 
financière

x x x x x

Analyser la portée et les apports 
de la finance durable et 
alternative, et plus généralement 
des "critères extra-financiers" 
dans un environnement de 
transition sociétale et 
environnementale (projet 
GreenVADOR)

5 000 € 

Klaus-Peter Schulz et 
Elise Marcandella

Développement 
durable et 
créativité

x x x Organisation d'un workshop en 
2024 1 800 € 

Smaïl Benzidia et 
Renaud Alamano

Health&Care
Développement 
durable & 
Créativité

x

Le projet vise à explorer les 
facteurs d’adoption qui influencent 
l’utilisation de la blockchain dans la 
gestion de la supply chain 
pharmaceutique

1 719 € 

Total 28 019 € 
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1. Informations de la direction

Ø Demande de financement AAP pôle validées
Ø Subventions accordées par le laboratoire : informations et principes
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1. Informations de la direction
Ø Demande de financement AAP pôle validées
Ø Subventions accordées par le laboratoire : informations et principes
Ø Projets en cours et à venir
• Démarrage projet ANR WAVE le 1er avril 2024 (porté par Patrice Laroche)
• Projet ARS – Urgences du CHRU (porté par Anne Stévenot et Emmanuelle Gurtner)
• Projet INCA EN HOPE SMART4CBT (Coord Hôpitaux Universitaires de Strasbourg - A. Duenas 

pour CEREFIGE) : parcours patient en oncologie pédiatrique
• Projet ANR sur Sciences Ouvertes (porté par Hélène Delacour en lien avec le CREM, avec Benoît 

Grasser et Romain Pierronnet) avec le CREM et l’IFG

• Association à plusieurs projets LUE : Transition industrielle - « Mines du futur » (CIRSET) – CRET 
SHS sur les transitions - « Entrepreneuriat en santé » en cours de préparation (C. Schmitt)
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1. Informations de la direction

Ø Demande de financement AAP pôle validées
Ø Subventions accordées par le laboratoire : informations et principes
Ø Projets en cours et à venir
Ø Formations doctorales
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1. Informations de la direction

Ø Demande de financement AAP pôle validées
Ø Subventions accordées par le laboratoire : informations et principes
Ø Projets en cours et à venir
Ø Formations doctorales
Ø Science avec et pour la société : retour sur le stage d’immersion 

d’enseignants du 2nd degré
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2. Suivi des effectifs 
(tableau envoyé par mail)

suivi%20des%20membres%20VF%20(2).xlsx


12 2024

2. Suivi des effectifs

Ø Deux demandes de membres associés : 
– Nizar Hariri (Intégration adoptée à l’unanimité)
– Juan Morua Ramirez (Intégration adoptée à l’unanimité)
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3. Organisation de 
séminaires et de 
formations
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3. Organisation de séminaires et de formations
Ø Dates : dernière semaine d’août 2024 (2 jours)
Ø Lieu : l’idée d’un séminaire « hors les murs »
Ø Retour de l’enquête interne 

Ø 43 réponses reçues
Ø Attentes principalement centrées sur 

Ø Logiciels quanti (type R)
Ø Logiciels quali (type NVivo)
Ø Rédaction et publication

Ø Question émergente de l’IA
Ø Commentaires fréquents relatifs aux modalités :

Ø Problème clef de la disponibilité
Ø Présentiel, distanciel, hybride ?

Articulation à trouver entre manipulation 
de logiciels et méthodologie
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3. Organisation de séminaires et de formations
Ø Dates : dernière semaine d’août 2024 (2 jours)
Ø Lieu : l’idée d’un séminaire « hors les murs »
Ø Retour de l’enquête interne
Ø Pistes à l’étude :
• Formations FNEGE (cf. catalogue)
• Formation au logiciel libre R (méthodes quanti et quali) : contact 

avec Anne Gégout-Petit, directrice de l'IECL (Institut Elie Cartan de Lorraine-
Université de Lorraine / CNRS ) 

Ø Renouvellement Nvivo, SPSS, STATA… et formations?

http://../../Formation%2520laboratoire/Catalogue%2520formation%2520-%2520janv%25202024%2520inter%2520+%2520intra%2520(3)-compresse%CC%81.pdf
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4. Aménagement de 
l’espace Rabelais à Metz 
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4. Aménagement de l’espace Rabelais à Metz 

Ø Règlement intérieur 

http://../../Locaux/Espace%2520Rabelais/Reglement%2520interieur%2520Espace%2520Rabelais%2520-sous%2520re%CC%81serve%2520CSA%252022.03.24.pdf
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5. Renouvellement 
des ASP 
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3. Renouvellement des ASP 
• 2 vagues : 

o Printemps 2024 : 
- Communication persuasive des organisations
- Gouvernance et relation d’emploi
- Entrepreneuriat

o Rentrée 2024 : 
- Health & Care
- Développement durable et créativité
- Territoire, Informations, et Industrie Financière



20 2024

3. Renouvellement des ASP 
• 2 vagues : 

o Printemps 2024 : 
- Communication persuasive des organisations ( Renouvellement voté à 
l’unanimité)
- Gouvernance et relation d’emploi ( Renouvellement voté à l’unanimité)
- Entrepreneuriat ( Renouvellement voté à l’unanimité)

o Rentrée 2024 : 
- Health & Care
- Développement durable et créativité
- Territoire, Informations, et Industrie Financière
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3. Renouvellement des ASP 
• Les critères
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3. Renouvellement des ASP 
• Rappel : Les critères  de création des ASP (rappel)
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5. Questions diverses


