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 Business Games, Bachelor and MBA level, (« Cesim Global Challenge » Serious Game, « LiveCase ») 
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Adler on His Recent Book, The 99% Economy: How Democratic Socialism Can Overcome 

the Crises of Capitalism, Oxford University Press, 2019. M@n@gement, 23(2), 76-80.  
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dagogique », Revue Française de Gestion, Vol.45, n°280, p.107-122.    
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autour des règles », Revue Interdisciplinaire Management, Homme & Entreprise, n°33, Au-

tomne, p.54-79. [Best Paper 2018] 

Martineau R. (2017), “What are management tools made of? The “listic” structure of managerial arti-

facts”, M@n@gement, Vol.20 (3), p.239-265.   
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l’Homme à la nature : le cas de l’évaluation de la nature au Royaume-Uni», Revue Natures, 

Sciences et Sociétés, Vol. 22, n°1: p. 42-50. 
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gie ouverte : retour sur l’utilisation de la méthode LEGO© SERIOUS PLAY©», XXIVe Con-
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Martineau R., Felix J.J. et Chabault D. (2019), « Expressing dissensus: feedback on the Lego© Serious 
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Martineau R. (2019), « Going Back to Reification to Understand Subjectivity in Contemporary Organiza-

tions », 35th EGOS Colloquium - July 4–6, Edinburgh, United Kingdom.  
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à l'appropriation des outils », Management et Avenir, n°37, p. 240-262. 
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