Adeline FERNANDEZ

Doctorante
Université de Lorraine /

Adeline Fernandez est doctorante au sein du laboratoire
CEREFIGE et titulaire du Master 2 Management et Administration
des Entreprises. Elle dirige la SAS AB RESTAURATION depuis 7
ans et c’est sur le terrain qu’elle s’est apercue des carences en
recommandations scientifiques dans les entreprises.

En parallele de son doctorat, elle a décidé de suivre les cours du
Master Métier du Conseil et de la Recherche en audition libre
pour acquérir une base méthodologique solide.
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