[oran BJELIC

Université de Lorraine /

Doctorant associé en Sciences de Gestion sur la thématique de
I’entrepreneuriat humain (Humane Entrepreneurship) au sein de
I’'Université de Lorraine depuis 2020, en partenariat avec la
Haute-Ecole de Gestion de Fribourg (Suisse), Zoran BJELIC est
notamment spécialisé sur les thématiques liées a la diversité et
la durabilité depuis 2015. Co-fondateur et anciennement COO de
I’entreprise Includeed (Genéve) entre 2015 et 2019, start-up
Email - technolqgique et humaine spécialisée sur l'inclusion de la

- . . diversité en entreprise. Co-fondateur de la startup BAM
zoran.bjelic@univ-lorraine.fr Innovation Studio (Genéve), spécialisée sur l'aide a
I’entrepreneuriat et I’externalisation de Il'innovation en
entreprise. En 2018, il est intervenant académique durant 3 mois
Alma mater : avec un cours de « Growth Hacking et Product-Market Fit » pour
12 étudiants en Master Innovation Business a CREA Business
School Geneva. Depuis 2019, il est Vice-Président de

Haute-Ecole de Gestion de Fribourg

(Suisse) I'organisation nationale helvétique Be You Network (Geneve),
spécialisée sur les thématiques de genre et d’orientation
sexuelle. En 2022, Zoran BJELIC fait partie des auteurs d’un livre
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